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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ
ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕЙПРОГРАММЫ(ДОП)

1.1. Нормативно-правовыеоснования разработкипрограммы
Нормативнуюправовуюосновуразработкипрограммыимавлжог.
—Федеральныйзакон от 29.12.2012 г. N2273 «Об образованиив Российской

федерации»;
—ПриказМинпросвещенияРоссии N2 196 от 09.11.2018 (ред. от 30.09.2020) «Об

утверждении Порядкаорганизации и осуществленияобразовательнойдеятельности по
дополнительным общеразвивающимпрограммам»;

—ПриказМинпросвещенияРоссии от 30.09.2020 N 533 «О внесении изменений в

Порядокорганизации и осуществления образовательнойдеятельности по
дополнительным общеразвивающимпрограммам, утвержденныйприказомМинистерства
просвещения РоссийскойФедерацииот 9 ноября2018 г. N 196» (Зарегистрировано в

МинюстеРоссии27.10.2020 N 60590);

—Методическиерекомендации по проектированию дополнительных
общеразвивающихпрограмм (включая разноуровневыепрограммы)

/ Приложениек
письму Министерстваобразованияи науки РоссийскойФедерацииN9 ()9-3242 от 18

ноября2015г.;
—Федеральныйгосударственныйобразовательныйстандарт среднего общего

образования(утв. приказомМинистерстваобразованияи науки РФ от 17 мая 2012 г.
N 413). (С изменениями и дополнениями от: 29 декабря2014 г., 31 декабря2015 г., 29
июня 2017 г., 24 сентября,11 декабря202() г.);

—Федеральный образовательныйгосударственный стандарт
основного общегообразования(утв. приказомМинистерстваобразованияи науки РФ от
17 декабря2010 г. N 1897) (С изменениями и дополнениями от:29 декабря2014 г., 31

декабря2015 г., 11 декабря202() г.);
—ПостановлениемГлавного государственного санитарноговрача Российской

Федерацииот 28.09.2020 г. N2 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20

«Санитарно-эпидемиологическиетребованияк организациям воспитания и обучения,
отдыха и оздоровлениядетейи молодежи»;

—УставОбразовательногоцентра«Персей»;
—Положение о разработкеи реализации дополнительных общеразвивающих

программ.
1.2. Актуальностьпрограммы.
Проектнаядеятельность является важнейшим направлением образовательного

процессаобучающихся.Современныйподростокразрабатываети реализуетпроектыи в

рамках вне учебныхпроцессов.Проектноемышление позволяет подростками молодежи
творчески мыслить, анализировать ситуацию, рефлексировать.Проектыспособствуют
решению социальных задач.

1.3. Направленностьпрограммы:
Программанаправлена на повышение следующих компетенцийподростков:

общекультурные, коммуникативные, технологические, психологические и специальные.
В составе программыимеются тематические направления:
- социокультурныепроекты;
- команда и ресурсыпроекта;
- стратегияпродвиженияпроекта.
1.4. Адресатпрограммы. В образовательнойпрограммемогут принять участие

обучающиесяобразовательныхорганизацийИркутскойобластив возрастеот 14 до 17

лет. Программаориентированапреимущественнона обучающихся, проявивших себя в
проектной, творческойдеятельности.
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1.5. Цель, задачи и планируемыерезультатыосвоения программы.
Цельпрограммы:

Развитиеу молодежи компетенцийв сфересоциального проектирования.
Задачи:

Изучениеоснов социального проектирования;
Формированиенавыков и компетенцийавторапроекта, лидеракоманды проекта;
Разработкасоциокультурных проектов.

Планируемыерезультатыосвоения:
Предметные:

знать основы социального проектирования;
знать этапы реализациисоциальных проектов;
уметьработатьв команде над общимпроектом;
уметь применятьтехнические приемы и навыки в реализациипроекта.

Метапредметные:
—уметьанализироватьи применятьзнания на практике;
—уметьсамостоятельно искать и выделять нужную информацию,в том числе и

при помощи компьютерныхсредств.
Личностные:

—добиватьсядобросовестногоотношения к выполнению своих обязанностей;
—уметьвыражатьсвою индивидуальнуюи оригинальную точку зрения.
1.6. Объем и срок освоения программы
Дополнительнаяобщеразвивающаяпрограмма«Социальноепроектирование»

рассчитанана 32 часа. Срокобучения— З недели.
1.7. Формаобучения:очно-заочная с применениемДОТ
1.8. Формыаттестации. Оценочныематериалы.

Промежуточнаяаттестация по результатамизучения осуществляется:
1 раздела

— в формезачета (тестирование);
2 раздела

— в формезачета (презентация стратегиипродвиженияпроекта);
Итоговаяаттестация проводитсяв форметестирования.

Режим занятий. Реализацияпрограммы осуществляетсяв формеучебных1.9.
занятий. Академическийчас для обучающихся45 мин. Перерывмежду учебными
занятиями не менее 10 минут для отдыха обучающихся.Рекомендуемыйобъемучебных
занятий - по 3 академических часа два разав неделю.

1.10. Особенностиорганизации образовательнойдеятельности.
Образовательнаядеятельность организованав традиционнойформе.Возможно деление

обучающихсяна подгруппы в процессевыполнения проектныхзаданийна практических
занятиях.

1.11. Формаитоговой аттестации
Итоговая апестация проводитсяв форметестирования.

4



2. УЧЕБНЫЙПЛАН
Аудиторная
нагрузка

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7
1.8

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
III

3.1.

Наименование разделов, дисциплин
(модулей)

Раздел1. От идеи до п оек•га

Социальноепроектирование:сущность,
инципы, методы

азработкапроекта:от проектнойидеи к

еализации
де взять идеи для своего проекта?
Формулировкапроблемыпроекта
ели и задачи проекта
роекты:обзорлучших практик
оциокультурныепроекты
ачет

Раздел11. Ресурсыпроекта
Роли и функциив команде проекта
артнерыпроекта
ривлечениеволонтеров
Стратегиифинансированияпроекта
роблемыи ошибкив проектнойдеятельности

Стратегиипродвиженияпроекта
родвижениепроектав социальных сетях
ачет

тоговая аттестация
естирование
того:

15

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

1

2

2

32

7

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

14

8

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

2

18

Промежуточна
я аттестация

Зачет

Зачет

Зачет
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КАЛЕНДАРНЫЙУЧЕБНЫЙГРАФИКз.
3.1. Дляреализациидополнительнойобщеразвивающейпрограммыпредусмотренаочная формаобучения.
32 С ок освоения ДОП составляет: 2 недели [32 часа, в том числе:

Обучениепо разделам(дисциплинам)
Итоговаяаттестация

30 часов
2 часа
32 часаИтого

33.

I

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.

п
2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
VI
3.1.

Календаные с оки еализации ДОП станавливаютсяинсти том на основании плана-г а ика.

Наименование разделов, дисциплин,
модулейи тем

Раздел1. От идеи до проекта
Социальноеп оекти ование: с щность, п

Раз аботкап оекта: отп оектнойидеи к
де взять идеи для своего п оекта?
Фо м ли овка п облемып оеюга
ели и задачи п оекта
оекты: обзо л ших п актик

всего
часов

12345678 91011121314151617181920

инципы, методы
еализации

Социокльт ные п оекты
Зачет
аздел II. Рес сы п оекта
Роли и кции в команде п
Па тне ы п оекта
П ивлечение волонте ов
Ст атегии инанси ования

оекта

оекта

2

2

2

П облемыи ошибки в п оектнойдеятельности
Ст атегии п одвижения п оекта
П одвижение п оекта в социальных сетях
ачет
тоговая апестация
естирование 2 2
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СОДЕРЖАНИЕДОПОЛНИТЕЛЬНОЙОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕЙПРОГРАММЫ
Наименование, содержаниераздела, дисциплины

п актические, тео етические занятия
Раздел1. От идеи до п оекта
Тема 1.1. Социальноеп оекти ование: с щность, п инципы, методы
Тео етическое занятие 1.1.1 Понятие и те минология социального п оекти ования.
П актическое занятие 1.1.1 П актик <<Чтоесть п оект?»
Тема 1.2. Раз аботкап оекга: от п оектной идеи к еализации
Тео етическое занятие 1.2.l Этапысоциального п оекти ования

Практическоезанятие 1.2.1 Разборкейсовреализованныхпроектовпо этапам
Тема 1.3. Гдевзять идеи для своего п оекта?
Тео етическое занятие 1.3.1 Обзо полезных ес сов. П оектные конк сы. Техники аз аботкиновых идей.
П актическое занятие 1.3.1 Мозговойш м: «Идеидля п оекта»
Тема 1.4. Фо ли овка п облемы п оекта
Тео етическое занятие 1.4.1 Понятие«п облема»в социальном п оекти овании. Нап авления социальных п оектов
П актическое занятие 1.4.1 П актик «Фо м ли ем облемы»
Тема 1.5. Целии задачи п оекта
Тео етическое занятие 1.5.1 Целии задачи социального п оекта. Ак альность и обоснованиесоциальнойзначимости
П актическое занятие 1.5.1 П актик оект». Фо м ли ование целейи задач п оекта
Тема 1.6. П оекты: обзо чших п актик
Тео етическое занятие 1.6.l Обзо л чших п актик социально-значимыхп оектов
П актическое занятие 1.6.1 П езентация идейп оектов астников
Тема 1.7. Социо ль ные п оекты
Тео етическое занятие 1.7.1 Специ ика социок льт ных п оектов. Обзо л
П актическое занятие 1.7.1 Разбо социок льт ных п оектов
Тема 1.8. Зачет
П актическое занятие 1.8.1 Тести ование

РазделП. Рес сы п оекта
Тема 2.1. Роли и нкции в команде п оекта

асп еделение задач межд членами команды.
П актическое занятие 2.1. Фо ми ование команды п

Тема 2.2. Па тне ы п оекта

ших п актик

Теоретическоезанятие 2.1. Видыпроектных команд. Способывыборалидера.Управлениекомандной.Грамотное
оекта

Всего
часов
15
2

1

1
2

1

1

2

1

1
6
2

2

2

1
1

2

1
1

2

1
1

1

15

2

1

2
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Тео етическое занятие 2.2.1. О ганизации и еждения. Поиск и п ивлечение па тне ов
П актическое занятие 2.2.1. Фо ми ование па тне ского п ла п оекта
Тема2.3. П ивлечение волонте ов
Теоретическоезанятие 2.3.1. Видыволонтерскойпомощи. Функцииволонтеров.Привлечениедобровольцевк реализации
п оекта
П актическое занятие 2.3.1. Фо ми ование волонте скойп о аммы
Тема2.4. Ст атегии инанси ования п оекга
Тео етическое занятие 2.4.1. Ст атегии инанси ования п оекта. Поиск ес

П актическое занятие 2.4.2. Составлениесметы п оекта
Тема 2.5. П облемы и ошибки в п оектной деятельности
Тео етическое занятие 2.5.1. Т дностив аз аботкеи еализации п оектов

сов. Сметап оекта. Г антовые конк сы

П актическое занятие 2.5.2. Разбо п оектов, выявление и ст анение недочетов
Тема 2.6. Ст атегии п одвижения п оекга
Тео етическое занятие 2.6.1. П одвижение п оекта
П актическое занятие 2.6.1. Работанад п оектнойидеей.Фо ми ование ст атегии п одвижения п оекта
Тема2.7. П одвижение п оекта в социальных сетях
Тео етическое занятие 2.7.1. Видыконтента в социальных сетях. Способы п одвижения п оекта. Медиа-планп
П актическое занятие 2.7.1. Составлениемедиа-планап оекта
Тема 2.8. Зачет
П актическое занятие 2.8.1 П езентацияс атегии п одвижения п оекта

РазделЗ.Итоговаяаттестация
П актическое занятие 3.1. Тести ование
Итого

оекта

1
1

2

1

1
2

1

1
2

1

1
2

1

1
2

1

1

2

1

2

2

32
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З. 5. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕУСЛОВИЯ
5.1. Материально-техническоеобеспечение

Техническиесредстваобучения:
экран, видеопроектор и ноутбукдля транслирования и просмотра

видеоматериаловпо программе;
компьютерныйкласс для выполненияпрактических заданий.

Реализацияпрограммы на базекампуса.Мебель, оборудованиеи расходныематериалы
(Приложение 1).

5.2. Информационноеобеспечениеобучения.
Переченьрекомендуемыхметодических и учебныхизданий
Основныеисточники:
5.3. Организацияобразовательногопроцесса.
Обравовательнаядеятельность учащихся предусматривает следующие виды

учебныхзанятий и учебныхработ:лекции;практическиезанятия (вьшолнение творческихи
исследовательских заданийпо группам).

5.4. Кадровоеобеспечениеобразовательногопроцесса.
Реализацияпрограммы обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими,

образование,соответствующеепрофилю/направленности программы.
КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДОП6.

6.1. Освоениекаждого разделаДОП заканчивается промежуточнойаттестацией
учащихся. Лица, имеющие необходимоеколичество зачтённых практическихзанятий по
ДОП и прошедшие промежуточнуюаттестацию.

Вопросык презентации стратегии продвижения проекта (2 раздел программы)
1 .Названиепроекта.
2.Проблема.
3 .Целии задачи проекта.
4.06основание социальнойзначимости проекта.
5.Этапы и срокиреализациипроекта.
6.Команда проекта(роли и функцииучастников команды и волонтеров)
7.Партнеры проекта(не менее 3-х)
8.Финансированиепроекта (если необходимо, основные статьи

грантовыеконкурсы).
9.Стратегии продвижения проекта (медиа-план проекта).

Максимальныйвозможный общийбаллоценки участника: 30
6.3. Формаитоговойаттестации.

расходов,

В соответствии с учебнымпланом итоговая аттестация проводится в форме
тестирования.

6.4. Порядокпроведенияитоговой аттестации.
В последнийдень обученияпроводится подведение итогов по конкурсным

испытаниям промежуточных аттестацийи выставляется наибольшее количество баллов.
Обучающиеся,набравшиеот 25-30 балловсчитаются аттестованными.

Вопросыдля итогового теста (за каждыйправильныйответ 2 балла)
Вы отправились в заповедник помогать в лечении больных птиц. К1.

какомунаправлениюволонтерства можно отнести вашу деятельность?
А) Событийное волонтерство
Б) Медицинскоеволонтерство
В) ЭковолонтерствоГ) Поисково-спасательноеволонтерство

Вы добровольноприходите на презентацию новой благотворительной2.

организации с целью на безвозмезднойоснове сделать серию фотографийи написать
9



пост об организации в своем блоге. К какому виду волонтерства можно отнести вашу
деятельность?

А) Социальноевојтонтерство
Б) Корпоративноеволонтерство
В) Событийное волонтерство
Г) Медиаволонтерство

З. Вы решили стать волонтером в Центрепаллиативной помощи.
первыйэтап отбораи обученияна эту позицию?

А) Распределениев команду
Б) Заполнениеанкеты
В) Стажировка
Г) Инструктаж

Каков

4. Вы — волонтер, отправившийсяна фестивальв другойгород. Вы купили
билеты на поезд на собственные средства.Можете ли вы рассчитывать на то, что
волонтерская организация возместит вам расходы?

А) Зависитот стоимости билета
Б) да
В) нет
Г) Зависит от организации
5. Выберитеверноеутверждение:
А) Взаимоотношенияс волонтерамимогутбытьтолько на регулярнойоснове
Б) Волонтер-новичокможет найти черезволонтерскуюорганизациюдобровольческий

проект, но присоединитьсяк команде организациион не может
В) Волонтерыпрактически никогда не действуютв одиночку
Г) По закону органы местного управления не могут самостоятельно привлекать

волонтеровдля участия в проектах
6. Что не может являться мотивациейдля волонтера?
Б) Желаниепомочь животным
В) Возможностьпутешествовать
Г) Знакомствос новыми людьми
Д) Заработнаяплата
7. Выберитевсе признаки волонтерства:
А) Вне круга семьи, добровольное, нематериальное, организованное
Б) В том числе, в кругу семьи, добровольное,нематериальное, неорганизованное
В) Вне круга семьи, добровольное, материальное, организованное
Г) Вне круга семьи, добровольное,материальное, неорганизованное

8. Каким способомбольшинство волонтеров в России попадает в волонтерство?
А) По инициативе работодателя
Б) Самостоятельно, по собственнойинициативе
В) Черезнекоммерческиеорганизации
Г) Черезобразовательныеучреждения
9. Какомусовету стоит последовать, чтобы не выгореть в волонтерской
деятельности?

А) Тщательноследите за своим психологическим состоянием
Б) Сначала помогайтеподопечным, а уже потом себе
В) Постоянноменяйтегруппу и сферудеятельности
Г) Помните, что волонтерство— это непосредственнаяпомощь, котораяважнее, чем

работаили учеба.10. Выберитеверноеутверждение:
А) В случае если вам захочется уйти из волонтерства после первойже попытки,

вспомните о долге передобществоми важности вашей помощи.
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Б) Если волонтерствовам не подошло, вероятно, вы недостаточно старались в нем

разобраться.
В) Чаще всего на ранних этапах добровольчестваволонтер переживает

внутреннийконфликтиз-за несоответствия его представлениям реально ти
Г) Физические возможности волонтеравсегда важнее, чем его пси ологическое

состояние.
11. Выберитеверноеутверждение.
А) Волонтерне имеет правав любоймомент прекратитьсвою волонтерску\о

деятельность.
Б) Волонтеримеет право требоватьвнесения всех необходимыхсведенийо своей

работев волонтерскую книжку.
В) Волонтердолжен приобрестиоборудованиеи средстваиндивидуальнойзащиты,

необходимыедля работы, самостоятельно.
Г) Волонтерскаяорганизацияне обязанараскрыватьволонтерувсе свои мотивации
12. Какое из данных утвержденийо волонтерстве является верным?
А) Чтобы стать волонтером, требуютсяспециальное образованиеи соответствующая

квалификация
Б) Волонтерможет выбратьудобныйгибкий график, чтобы совмещать

волонтерство со своей основной деятельностью
В) Волонтерыработаюттолько с социальными проблемами
Г) ГражданеРФ старше

7() лет не могут заниматься волонтерством
13. Официальнойдатойоснования волонтерского движения считают
А) 1920 год
Б) 1939 год
В) 1945 год
ОТВЕТ: В 1920 году, после Первоймировойвойны во Франциибыл осуществлен

первыйволонтерскийпроектс участием группы добровольцевиз Англии, Германии,
Швеции, Австрии.Вчерашниесолдаты враждующих армийсобрались, чтобы
совместными усилиямивосстановитьразрушеннуюдеревнюблизВердена.

14. В какой документ фиксируетсядеятельность волонтёра?
А) Паспорт
Б) Трудоваякнижка
В) Личная книжка волонтёра
ОТВЕТ: Личная книжка волонтёрапредназначенадля учета волонтёрскойдеятельности

и содержитсведения о «трудовом»стаже добровольца,его поощренияхи дополнительной
подготовке. В личной книжке отмечаются такие виды деятельности как: донорство,

патриотическая деятельность, социальное волонтерство, работас детьми группы риска,

поисковая работа, работапри пожарах, поиск пропавшихлюдейи ряддругих.
15. Кто может стать волонтером?
А) Любой человек от 14 лет
Б) Совершеннолетнийгражданин
В) Человеклюбого возраста
ОТВЕТ: можно быть самостоятельным волонтеромс 14 лет. Доэтого возраставы

можете принимать участие в волонтерскихмероприятияхвместе с одним из родителей.
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