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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИJI ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

//Й/uL dqll n" Е,/"r//-
Иркугск

О проведении регионального конкурса <<Лучший вожатый-2023>

В целях вьuIвления, анализа и обобщения лучших вожатских практик,
повышения педагогического мастерства и методической грамотности
вожатых, повышеЕия качества организации отдыха и оздоровления детей,
руководствуясь статьей 2l Устава Иркугской области, статьей l3 Закона
Иркугской области от 12 января 2010 года Ns l-оз <О правовых актах
Иркутской области и правотворческой деятельности в Иркутской области>>,

Полохением о министерстве образования Иркутской области, утвержденным
постановлеItием Правительства Иркугской области от 14 декабря 2020 года
Ns l043-пп:

l. Провести региональный конкурс <Лучший вожатый-2023>
(далее - Конкурс) с lб октября по 30 декабря 2023 года.

2. Утвердить Положение о Конкурсе (Приложение).
3. Назначить региональным оператором Конкурса Государственное

автономЕое нетиповое )л{реждение дополнительного образования Иркутской
области <<Региональный центр выявления и поддержки одаренных детей
<ГIерсей> (.uиректор - А.А. Шестаков).

4. Контроль исполнения распоряжения возложить
министра образования Иркутской области Н.К. Краснову.

Министр образования
Иркутской области М.А. Парфенов

на заместителя
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Приложение
к распоряжению министерства
образования Ир ской области
от //
Ng -lT,/*/?-

ПОЛОЖЕНИЕ
регионального коЕкурса <Лучший вожатый-2023 >

l. Общие положения
1.1. Настоящее положеЕие определяет цель, задачи, порядок

организации и проведение регионального конкурса <Лучший вожатый-2023>
(далее - Конкурс).

1.2. Учредителем Конкурса является министерство образования
Иркутской области (далее - министерство), региональным оператором
Государственное автономное нетиповое }п{реждение дополнительного
образования Иркутской области <Регионатlьный центр выявлениJI
и поддержки одаренных детей (персей> (да.пее - образовательный центр
<Персей>).

1.3. Конкурс направлен на выявление, ан Iиз и трансляцию лучших
вожатских практик, повышение педагогического мастерства и методической
грамотности вожатых, повышение качества организации отдыха
и оздоровления детей.

1.4. Задачи Конкурса:
вьUIвление и поддержка талантливых вожатых, осуществляющих

деятельность в сфере организации отдыха и оздоровления детей;
создание условий для реализации творческого потенциала вожатых;
повышение престижа педагогической профессии.
1.5. В Конкурсе на добровольной основе принимают участие вожатые

образовательных организаций, в возрасте от 16 лет, имеющие опыт работы
воспитательной деятельности не менее трех месяцев.

1.6. Порядок проведения Конкурса ршмещается на официальном сайте
Образовательного центра <Персей>: httрs://регsеusiгk.ru.

2. Организация и деятельность организационного комитета
и экспертной комиссии Конкурса

2.|. С целью проведения КоЕкурса формируются и утверждаются
приказом Образовательного цента <Персей> составы:

организационного комитета;

регионаrrьной экспертной комиссии.
2.2. Рассмотрение вопросов, связанных с организацией и проведением

Конкурса, осуществляет организационный комитет Конкурса
(да.llее - Оргкомитет).

2.3. Основные функции Оргкомитета:

решение вопросов подготовки и проведениJI Конкурса;
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формирование регионЕuIьной экспертной комиссии Конкурса;
решение иных вопросов, относящихся к организации и проведению

Конкурса на территории Иркутской области.
2.4. Оргкомитет имеет право:
затребовать дополнительные документы/информацию у участников

Конкурса и проверить достоверность представленной информации;
1пrреждать специальные номинации по итогам Конкурса;
вносить предложения министерству и Образовательному центру

(Персей) по совершенствованию и дальнейшему развитию Конкурса.
2.5. Региональнtц экспертная комиссия Конкурса:
оценивает работы конкурсантов согласно утвержденным конкурсным

критериrIм;
определяет победителей и призеров Конкурса на основании

выстроенных рейтингов )ластников Конкурса.
2.6. Состав региональной экспертной комиссии Конкурса формируется

из числа педагогических и руководящих работников, работников,
осуществляющих методическое, информационно-методическое или Еаучно-
методическое сопровождение образовательной деятельности, а также иЕых
заиt{тересованных лиц.

2.1 , Решения региональной экспертной комиссии оформляются
протоколом, который подписывается председателем экспертной комиссии
(в слуlае его отсутствия заместителем председателя экспертной комиссии).

З. Порядок проведения Конкурса
3.1. Конкурс проводится в один этап, в формате заочного участия.

Срок проведения с lб октября по 30 декабря 202З rода.
З.2. Выдвижение участников на Конкурс осуществляется путем

предоставления следующих конкурсных материалов:
заявление на участие в Конкурсе, подписанное руководителем
образовательной организации (Приложение l);
портфолио участника Конкурса, состоящее из анкеты (Приложение 2)

и документов, подтверждающих достижения вожатого за последние 2 rода
(грамоты, благодарственные письма, дипломы, не более 10 шryк, не ранее
сентября 202l года).,Щокументы, подтверждающие достижения вожатого,

скаЕируются и сохраняются в одном файле в формате PDF;
видеоролик <ВожатскиЙ мастер-класс), продолжительностью до 10

минут, который представляет из себя фрагмент мероприятия или заЕrIтия по
одЕому из направлений вожатской деятельности:

гражданско-патриотическое воспитание ;

организация коллективно-творческих дел;

формирование здорового образа жизни;
игротека с детьми разного возраста;
организация творческих конкурсов и мероприятий.
Требования, предъявляемые к видеоролику:
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формат видео с возможностью воспроизведения на большом количестве
современных цифровых устройств (АVI, МРЕG, МКV, WMV, FLV, и др,);

продолжительность видеоролика - ло l0 минуг;
наличие титульного кадра с указанием названия видеоролика, автора,

наименования муниципЕrльного образования, образовательной организации;
отсутствие рекламы и ссылки на продукцию известных брендов

и логотипы компаний, за искJIючеЕием сл)лаев, когда на это с)лцествуют
веские редакционные основания (в этом случае укц}ать в прилагаемых
документах);

отсутствие нецензурных, оскорбительных или любых других
неподобающих матери€uIов.

Видео можно загрузить непосредственно в автоматизированную
информационную систему <Проведение конкурсов)) (далее - АИС), или
3агрузить на любой видеохостинг (Youtube, Rutube, VК и т.д.), предоставив
доступ по ссылке. Ссылку направить в отдельном файле в формате Wоrd.

Содержательные аспекты видеоролика должны быть представлецы
в соответствии с критериями конкурсного отбора (прилагаются).

Эссе, написанное по теме, рaвмещенное оператором Конкурса на сайте
Образовательного центра <Персей> (https://perseusiгk.ru) l3 ноября 2023 года
в р.вделе <Олимпиады и конкурсыD, конкурс <Лучший вожатый-2023>. Объем
эссе не должен превышать 3-х листов, шрифт 14, интервал 1,5.

Ответы по конкурсному заданию <Решение кейсов>> фешение
уt{астником 2-х кейсов (ситуаций). ответы загружаются отдельцым файлом
с пометкой <<Решение кейсов>, объемом не более двух страциц, на каждьтй
кейс. КеЙсы булут ршмещены оператором Конкурса Еа сайте
Образовательного центра (ПерсейD (htЦls://perseusirk.ru) 14 ноября 2023 года
в р€вделе <Олимпиады и конкурсы), конкурс <ЛучшиЙ вожатыЙ-2023>.

З.3. Прием конкурсных материzцов осуществляет Образовательный
центр <ПерсеЬ с l0 октября 2023rода по 16 ноября 2023 года.

.Щля участия в Конкурсе участнику необходимо подать конкурсные
материчшы, указанные в п. 3.2. в АИС (https://konkurs.ric38.ru/) в р€lздел
<Лучший вожатый-2023>.

За дополнительной информацией обращаться :

Гавриленко Татьяна Георгиевна, заведующий отделом сопровождениrI

олимпиадного и конкурсЕого движения школьников Образовательного

Щентра <Персей>, сот. тел. 8-9l4-9l1-23-02, раб. тел.: 8(3952)54-60-44 (лоб, +1,

элекцонная почта : реIýецý@рýýýцýirk.дд, gtg-20 1 O@mail.ru;
самодурова Вера Геннадьевна, руководитель Щентра развитиJI

конкурсного движения и детских инициатив Образовательного Центра
<Персей>, s (3952) 54-60-44 (лоб.4;, электронная почта: perseus@,perseusirk.ru,

gtg-20l0@mail.ru.
з,4. Конкурсанты, не подавшие зtulвку в АИС в укaванные сроки,

к участию в Конкурсе не допускаются.



3.5. В срок с 1,7 по 23 ноября 202З года вкJIючительно
образовательный центр <персей> рассматривает предоставленные документы
и принимает одно из следующих решений:

о допуске участника к Конкурсу;
об отказе в доrryске Участника к Конкурсу.
З.6. Основаниями для отказа в допуске участника к Конкурсу

являются:
несоответствие участников требованиям, установленным в пункте 1.5.

настоящего Положения;
представление неполного перечня конкурсных материilлов, указанных

в пункте 3.2. настоящего Положения;
представление документов позже срока, ук€ванного в пункте 3,З.

настоящего Положения.
3.'7. Экспертная комиссия в срок с 24 ноября по 9 декабря 202З rода

осуществляет оценку предоставленных на конкурс материалов на основании
перечня критериев и показателей, применяемых при проведении конкурса
(прилагаются).

3.8. По результатам оценки конкурсных материaLIIов на основании
проведенной экспертизы членами экспертной комиссии в АИС автоматически
формируется рейтиЕг участников Конкурса.

3.9. Победителем Конкурса признается }п{астник, набравший
наибольшее количество баллов. В случае равного количества баллов
количество победителей может быть увеличено,

Участники, следующие в рейтинге за победителем, признаются
лауреатами Конкурса, занявшими второе и третье место соответственно.

3.10. Количество победителей и призеров cocTaBJuIeT не более 25Yо от
общего количество участников. По решению оргкомитета количество
победителеЙ и призеров может быть увеличено.

3.1 1. Список победителей и призеров утверждается прикц}ом директора
Образовательного Щентра <Персей> или распоряжением министерства не
позднее 30 декабря 2023 года.

3.12, ГIобедители и лауреаты Конкурса награждаются дипломами,

участники сертификатами.
3.13. Информация о результатах Конкурса р€вмещается на сайте

ОбразовательЕого центра <Персей> (htР:феrsеusirk.ru) в информационно-
телекоммуЕикационной сети <ИнтернетD в срок до 15 января 2024 rода.

3.14. ,Щипломы и сертификаты направляются Еа электронную почту
победителям и участникам Конкурса не позднее 1 февратtя 2024 rода.
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Приложение 1 к положению
о регионаJIьном конкурсе <Лучший
вожатый - 202з>>

Государственное автономное Еетиповое

учреждение дополнительного
образования Иркутской области
<Региональный центр выявления
и поддержки одаренных детей <Персей>

(ФИО лица (лиц), подавших заявку)

заявление

ГIрошу принять документы для участия в региональном конкурсе
(Лучший вожатый - 202З>>.

.Щаю свое согласие на автоматизированную, а также без использования
средств автоматизации обработку наших персональных данных, а именно
совершеЕие деЙствиЙ, предусмотренных пунктом 3 части 1 статьи З
Федера_тrьного закона от 27 июля 2006 года N9 l52-ФЗ <О персональных
данных), указанных в документах, для проверки достоверности
представленной нами информации.

Заявитель:

Ns
п/п

ФИО конкурсанта Муниципа.llьное
образование

наименование
образовательной

организации

Подпись
конкурсанта

.Щиректор образовательной
организации

Фиоподпись

5
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АнкЕтА
1пlастника регионального коЕкурса (Лучший вожатый - 202З>>

Приложение 2 к положению
о региоЕirльном конкурсе <Луlший
вожатый - 2023>>

подпись

6

Фио

Дата рождения

Номинация

полное наименование
образовательной организации,
сокращенное название (в
соответствии с уставными
документами)

Стаж работы

,Щостижения согласно заявленной номинации не ранее сентября 202l года

}l! .Щата Содержание

1

2

Контакгная информация

Почтовый адрес

Номер телефона (желательно
мобильный)

Адрес электронной почты

Адреса страниц в социiлJIьных
сетях

Фио

.Щиректор
образовательноЙ
организации



Приложение 3 к положению
о регион€шьном конкурсе <Лучший
вожатый - 202з>>

Критерии оценки конкурсных заданий регионЕuIьного конкурса <Лучший
вожатый - 202з>>

l. Критерии оценки портфолио участника

7

м
г/п

наименование
показателя

описание покaвателя ,Щинамика бмлов
по показателю

максимальный
балл

1 соответствие
содержания
портфолио
заявленным
требованиям

Портфолио содержит
все пункгы,
отображенные в
анкете, ответы

раскрыты в полной
мере

Полностью
соответствует * 2
балла,
частично
соответствует - 1

бшш,
не соответствует -
0 баллов

2

7 Профессиона,тизм

)цаствика
участник имеет
профессиональное
образование,
позволяющее вести
воспитательную
деятельность.
Участник стремится
повышать свою
профессиона.llьную
квалификацию

Полностью
соответствует - 2
ба.пла,
частично
соответствует - l
бмл,
не соответствует -
0 баllлов

2

з .Щостижения
уlастника

2

Качество
оформления
портфолио

эстетичность
визуального
оформления,
соблюдение
этических норм,
соответствие
правилам русского
языка

Полностью
соответствует - 2
балла,
частично
соответствует - 1

ба.пл,

не соответствует -
0 баллов

2

общий максим€шьный балл - 8.

участник имеет

релевантный опыт
работы и ценные
профессиональные
достижения

Полностью
соответствует - 2
балла,
частично
соответствует - 1

балл,
не соответствует -
0 бмлов

4.



2. Критерии оценки участника по конкурсному заданию: <Эссе>>

}lъ

гl,/п

наименование
показателя

описание показателя .Щинамика бмлов по
показателю

максима;rьный
балл

J соответствие
заданной теме

эссе Содержание
соответствует
заявленной теме

эссе 2

4 соответствие
структуры
необходимым
требованиям

эссе
Согласованность,
последовательность,
логичность
изложения

2

Наличие в работе
позиции автора

В эссе присутствует
четкий авторский
взгляд на заданную
тему и умение
вьцазить свое
отношение к ней

Полностью
соответствует - 2
балла,
частично
соответствует - 1

балл,
не соответствует - 0
баллов

6 Обладание
теоретическими
знаниями по теме

Предложеннм тема
анa}лизируется

участником в
профессиоЕаJIьном
контексте

Полностью
соответствует - 2
баT ла,

частично
соответствует - 1

балл,
не соответствует - 0
баллов

7 Убедительность
приводимых
аргументов

Приведено из

различных
источников не менее
двух корректных,

развернуто
сформулированных
фактов/ примеров,
подтверждающих
иллюстрируемую
идею/тезис

Полностью
соответствует - 2
балла,
частично
соответствует - 1

бмл,
не соответствует - 0

ба:rлов

2

8 соответствие
правилам русского
языка, соблюдение
этических норм

Полностью
соотвеrствует - 2
ба:rла,
частично
соотвегствует - l
балл,

2

Полностью
соответствует - 2
балла,
частично
соответствует - 1

ба.шл,

не соответствует - 0
баллов
Полностью
соответствует - 2
бшtла,
частично
соответствует - 1

балл,
не соответствует * 0
баллов

5. 2

2

Грамотное
оформление эссе

8



не соответствует - 0
баплов

Общий максимЕlльный балл - 12.
в случае, если оригинальность текста в эссе ниже 70о%, автору присваивается
0 баrrлов по конкурсному заданию.

Критерии оценки участника по конкурсному заданию: <Видеоролик
<Вожатский мастер-класс)

J

Nр

пlп
описание показатеJUI .Щинамика баллов

по покzлзателю
максимальный

бмл
l Содержательность

материzrла,
акD/arльность темы

Тема мастер-класса
акryarльна

Полностью
соответствует - 2
баrша,
частично
соответствует - l
балл,
Ее соответствует -
0 баллов

2

Качество
методических
приемов

Участник использует
разнообразие
методов и
технологий, приемов
для реlцизации
целей и задач
мероприятия.
МЕтодика
проведения
мероприятия
соответствует его
целям

Полностью
соответствуеr - 2
балла,
частично
соответствует - l
бшл,
не соответствует -
0 бшлов

2

J Высокий уровень
рzввивающего и
воспитательного
значениJl
мероприятия

Мероприятия
способствует
достижению
поставленных целей.
участники в полной
мере включены в
процесс
мероприятия, виден
продукг
деятельности
обучающихся

Полностью
соответствует - 2

балла,
частично
соответствусг - l
балл,
не соответствует -
0 баллов

2

4 Организаторские
способности
конкурсанта
соответствуют
необходимому
уровню для
реiлJIизации данного
мастер-кJIасса

В мастер-классе
видны
организаторские,
коммуникативные
способности
конкурсанта,
способность к
импровизации,

Полностью
соответствует - 2
бшlла,
частично
соответствует - l
балл,
пе соответствует -
0 ба.llлов

z

9

наименование
показателя

2,



творческий подход
5 техническое

качество съемки
Полностью
соответствует - 2
балла,
частиlIно
соответствует - l
балл,
не соотвЕтствует -
0 баллов

2

Общий максимальный балл - l0.

Критерии оценки участника по коЕкурсному заданию:
(Решение кейсовD

4

Ns
пlл

наименование
показателя

описание показатеJuI максимальный
балл

l Грамотность
изложения
письменного
ответа

Соблюдение правил

русского языка,
соблюдение
этических норм

Полностью
соответствует - 2
балла,
частично
соответствует - l
балл,
не соответствует -
0 баллов

z

Кейс Jф 1

z Анализ
поставленной
проблемы

Полнота
интерпретации
причин
наблюдаемого
процесса (явления).
Адекватная и
теоретически
обоснованная оценка
действий персонажа
(персонажей) кейса

Полностью
соответствует - 2

балла,
частично
соответствует - l
балл,
не соответствует -
0 баллов

2

3 Решение ситуации Конструктивность
предложенного
решения, его
обосновавность
научными фактами,
идеями и
закоЕомерностями

Полностью
соответствуст - 2
балла,
частично
соответствует - l
балл,
не соответствует -
0 баллов

2

Кейс Ns 2

Ана;rиз
поставленной
проблемы

Полнота
интерпретации
причин
наблюдаемого
процесса (явления).

Полностью
соответствует - 2

балла,
частично
соотвстствуег - l

2

10

высокое качество
видеосъемки,
соблюдение
временных рамок

.Щинамика баллов
по показателю

4.



Адекватная и
теоретически
обоснованная оценка
действий персонФка
(персонажей) кейса

балл,
не соответствует -
0 баллов

5 Решение ситуации Конструкгивность
предложенного

решения, его
обоснованность
научными факгами,
идеями и
закономерностями

Полностью
соответствует - 2
балла,
частично
соответствует - l
балл,
не соответствует -
0 баrшов

2

обций максимальный балл - 10.
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